STATUT

TECHNIKUM
UZUPELNIAJACEGO
DLA DOROSLYCH

na podbudowie
Zasadniczej Szkoly Zawodowej

w Zespole Szkol Zawodowych
im. Stanislawa Staszica
w Lidzbarku Warminskim

Kazdy Pracownik Szkoty oraz jej stuchacze maja prawo do
znajomosci tresci Statutu Szkoty oraz zarzadzen Ministra Edukacji
Narodowej i innych aktéw prawnych normujacych pracg Szkoly.

Uprawnienia zawarte w wymienionych aktach,
a nie wymienione w Statucie, s3 obowigzujace
W postepowaniu wyjasniajacym.




Lidzbark Warminski, 27 wrzesnia 2007 r.

SPORZADZONO NA PODSTAWIE:

1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot

(Dz.U. z dnia 27 lutego 2007r., Nr 35, poz. 222);

2. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty

(tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.)

Ustawy z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz zmianie niektorych ustaw

(Dz.U. z dnia 9 maja 2007r.,Nr 80,poz. 542);

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r.
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminOw

w szkotach publicznych

( Dz.U. Nr 83 2007r., poz. 562);

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2007r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkdéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy oraz prowadzenia
sprawdzianow 1 egzamindéw w szkotach publicznych

(Dz.U. Nr 130 2007r., 906);

5. Kodeksu Pracy.



Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 27 wrzes$nia 2007 roku
zatwierdzono znowelizowana Wersje STATUTU Technikum
Uzupehiajacego dla Dorostych na podbudowie Zasadniczej Szkoly
Zawodowe] w Lidzbarku Warminskim.
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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1
Nazwa szkoly brzmi:

Technikum Uzupetniajace dla Dorostych

w Zespole Szkét Zawodowych

im. Stanistawa Staszica w Lidzbarku Warminskim
z siedziba przy ul. Orla Biatego 5

§2

1. Organem prowadzacym Szkole¢ jest Powiat Lidzbarski, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny — Kuratorium Oswiaty w Olsztynie,
DELEGATURA w Elblagu.

§3

W sktad Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych wchodza trzy
oddziaty: klasa I, II i III.

§ 4

Technikum Uzupetiajace dla Dorostych jest szkola $rednig o 3 —
letnim cyklu ksztalcenia oparta na podbudowie programowej zasadniczej
szkoty zawodowej dla zawodow grupy:

- technik mechanik,
- technik technologii drewna
- technik handlowiec

§5

Stuchacz otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
lub swiadectwo ukonczenia szkoty jezeli ze wszystkich obowiazujacych
zaj¢¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;.



§6

Zdajacy, ktory zdal egzamin maturalny, otrzymuje Swiadectwo
dojrzalosci wydane przez Komisje Okregowa, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§7

Zdajacy, ktéory zdal egzamin zawodowy, otrzymuje dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, wydany przez Komisje Okregowa,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA TECHNIKUM UZUPELNIAJACEGO
DLA DOROSLYCH.

§8

Technikum Uzupehiajace dla Dorostych realizuje cele i zadania
okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i1 przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Technikum, $wiadectwa maturalnego oraz
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

2. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia,

3. Umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej,

4. Umozliwia rozwijanie szczegolnych =zainteresowan stuchaczy w
zakresie wybranych przedmiotOw nauczania,

§9

1. Ksztatcenie w Technikum Uzupetiajacym dla Dorostych prowadzone
jest w formie stacjonarnej — wieczorowe;.

2. Zajecia ze stuchaczami ksztalcacymi si¢ w formie wieczorowe]
odbywaja si¢ trzy razy w tygodniu.
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§10
Technikum Uzupelniajace dla Dorostych realizuje statutowe cele 1
zadania we wspolpracy z organizacjami, instytucjami spotecznymi oraz
gospodarczymi regionu.
§11
Statutowe cele 1 zadania realizuja Dyrektor, nauczyciele oraz
stuchacze.

Rozdzial 111

ORGANY SZKOLY.

§12
Organami szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad stuchaczy.
§13

1. Dyrektorem Technikum Uzupetiajacego dla Dorostych jest dyrektor
Zespotu Szkot Zawodowych, w sktad ktérego wchodzi Technikum.

2. Stanowisko Dyrektora powierza Starostwo Powiatowe w Lidzbarku
Warminskim kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu.

3. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora ds. pedagogiczno —
wychowawczych, ktoéry w zakresie swoich obowiazkéw ma kierowanie
praca dydaktyczno — wychowawcza w Technikum Uzupehniajacym dla
Dorostych.

4. Powierzenia tego stanowiska 1 odwotywania z niego dokonuje Dyrektor
Zespotu Szkot Zawodowych po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej 1
Zwiazkdéw Zawodowych.



§14

Dyrektor planuje, organizuje, kieruje 1 nadzoruje prac¢ Technikum

Uzupehiajacego dla Dorostych zgodnie z zasada jednoosobowego
kierownictwa 1 jednoosobowej odpowiedzialnosci, a w szczegdlnosci:

—

Reprezentuje szkole¢ na zewnatrz,

Realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne;,

. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

. Tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1

opiekunczych, ksztattuje tworcza atmosfer¢ pracy w szkole, wlasciwe
warunki pracy 1 stosunki pracownicze,

. Realizuje zalecenia 1 wnioski organu prowadzacego na zasadach

okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

Przedktada do zaopiniowania Samorzadowi Stuchaczy, a nastepnie do
zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej, projekty plandéw pracy szkoty,
kieruje ich realizacja, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe
sprawozdania z ich realizacji,

Ustala po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej organizacj¢ pracy
szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,

. Opracowuje arkusz organizacji szkoty,

Przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i
promoc;ji stuchaczy,

10. Opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty stosownie do przepiséw

okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkoty,

11. Przydziela nauczycielom, w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna, state

prace 1 zajecia dodatkowe,

12.Wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z

przepisami prawa,



13. Sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okre§lonych w odregbnych
przepisach,

14.Podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania stuchaczy do szkoly oraz
skreslenia z listy stuchaczy na podstawie uchwatl Rady Pedagogicznej,

15.Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich
doskonaleniu zawodowym,

16.Realizuje zadania zwiazane z ocena pracy nauczycieli, awansem
zawodowym oraz opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace,

17.Zatatwia sprawy osobowe pracownikow.
§15
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Technikum

Uzupehiajacego dla Dorostych w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

§ 16

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespolu
Szkot Zawodowych, w skiad ktéorego wchodzi Technikum Uzupehiajace
dla Dorostych.

§17

W sklad Rady Pedagogicznej Technikum Uzupetiajacego dla
Dorostych wchodza nauczyciele zatrudnieni w tej szkole.

§ 18

Zebrania Rady Pedagogicznej Technikum Uzupetniajacego dla
Dorostych prowadzi przewodniczacy Rady w osobie zastgpcy dyrektora,
ktéremu powierzono opieke nad Technikum.

§19

O terminach posiedzen Rady Pedagogicznej nauczyciele sa
powiadamiani zarzadzeniem Dyrektora.
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§20
Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
§21

Kompetencje Rady Pedagogicznej
Technikum Uzupelniajacego dla Dorostych:

. Zatwierdzenie planéw pracy szkoty,

Zatwierdzenie wynikow klasyfikacji 1 promocji shuchaczy,

. Podeyjmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy sluchaczy,

Ustalenie planow 1 programdw organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w Technikum Uzupekiajacym dla
Dorostych.

§ 22

Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji opiniuje w

szczegblnosci:

I.

Organizacj¢ pracy Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych, w tym
tygodniowy rozktad zajgc,

Projekt planu finansowego,
Whnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

Przydziat czynno$ci nauczycieli (obowiazkowych i1 dodatkowych),

. Wyraza opinie w innych waznych sprawach dotyczacych procesu

ksztalcenia.

§23

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa wigkszoscia gloséw

w obecnos$ci co najmniej potowy jej czlonkéw w glosowaniu jawnym.
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§ 24

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§ 25

Inne zadania 1 uprawnienia Rady Pedagogicznej Technikum
Uzupetniajacego dla Dorostych nie wymienione powyzej dotyczace Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkot Zawodowych odnosza si¢ rowniez do Rady
Pedagogicznej Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych.

§ 26

Samorzad Stuchaczy tworza przedstawiciele klas sluchaczy
uczeszcezajacych do Technikum Uzupetiajacego dla Dorostych.

§27

Zasady dziatania 1 wybierania Samorzadu Stuchaczy okresla
regulamin uchwalony przez ogét stuchaczy. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem innych szkét wchodzacych w sklad Zespotu Szkot
Zawodowych. Samorzad Stuchaczy jest jedynym reprezentantem ogédhlu
stuchaczy.

§28
Samorzad Stuchaczy moze przedkiadaé pozostalym organom szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw sluchacza, takich jak:

1. Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia 1
stawianymi wymaganiami,

2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,
3. Prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe]

oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
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§ 29

Samorzad Shluchaczy moze tworzy¢ fundusz, skladajacy si¢ ze
sktadek, ktorych wysokos¢ okreslona jest przez ogot stuchaczy. Zasady
tworzenia 1 dysponowania funduszem reguluje regulamin Samorzadu
Stuchaczy.

§ 30

Optaty w okre$lonej wysokosci sa wplacane na fundusz Rady
Rodzicéw w Zespole Szkét Zawodowych.

Rozdzial 1V
ORGANIZACJA SZKOLY.
§ 31

Technikum Uzupelniajace dla Dorostych wchodzace w sktad
Zespotu Szkét Zawodowych zaklada i1 likwiduje Powiat Lidzbarski w
drodze uchwaly.

§ 32

Tresci  ksztalcenia, uklad 1 zakres materialu nauczania
poszczegblnych przedmiotow okreslaja obowiazujace plany 1 programy
nauczania.

§33
Dyrektor Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych:

1. Zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w
catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo uzyskania
tytulu zawodowego (lub $wiadectwo rownorzedne), wydane po
zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego, lub swiadectwo czeladnika albo
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w tym zawodzie lub dyplom
mistrza — w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawcg, potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co
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najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu
dla danego zawodu,

2. Moze zwolni¢ stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki
zawodu w catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo uzyskania
tytutu zawodowego (lub $wiadectwo rownorzedne), wydane po
zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego, lub §wiadectwo czeladnika albo
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w tym zawodzie lub dyplom
mistrza — w zawodzie, wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢
ksztatci,

b) zaswiadczenie = wydane przez pracodawce, potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, okresu co
najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu
dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu , w ktorym si¢ ksztalci,

c) zaswiadczenie = wydane przez pracodawce, potwierdzajace
zatrudnienie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, lub w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym sig¢ ksztatci.

3. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 lit. c, przedktada sie
Dyrektorowi Szkoly w kazdym semestrze, w ktérym stuchacza
obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

4. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 2, moze nastapi¢ po ustaleniu przez
Dyrektora Szkoly wspolnego zakresu umiej¢tnosci zawodowych dla
zawodu, .wchodzacego w zakres tego zawodu

5. Stuchacz, ktory zostat zwolniony w czg$ci z obowiazku odbycia
praktycznej nauki zawodu, jest obowiazany uzupekni¢ pozostata czgs$¢
praktycznej nauki zawodu w sposob 1 w trybie okreslonych w Statucie
Szkoty.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czg$ci z obowiazku
odbycia praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sig¢, odpowiednio ,,zwolniony w cato$ci z praktycznej nauki
zawodu” lub ,,zwolniony w czg$ci z praktycznej nauki zawodu” oraz
podstaweg prawna zwolnienia.

§ 34

Podstawowa jednostka organizacyjna Technikum Uzupeiniajacego
dla Dorostych jest oddziat (klasa I, II, III), ktorych liczebnos$¢ ustala

ostatecznie Organ Prowadzacy.
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§ 35

Stuchacze w semestralnym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych okreslonych planem
nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
programem wybranym z zestawow programOéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 36
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
§37

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych, przerw S§wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 38

Zajecia dydaktyczne sa obowiazkowe, obowigzujacy wymiar godzin
dla danej klasy okresla plan nauczania.

§ 39

Szczegotowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora Zespotu Szkot
Zawodowych, zatwierdzony przez Organ Prowadzacy szkol¢ 1 nadzoér
pedagogiczny.

§ 40

Zajecia ze stuchaczami Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych
odbywaja si¢ trzy razy w tygodniu. Godzina lekcyjna trwa 45 minut,
przerwy miedzy lekcjami trwaja 5 minut, w tym jedna 15 minut. Lekcje
rozpoczynaja sie o godz. 15%, kohcza sie o 20%.

§ 41

Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania
stuchaczy  Technikum  Uzupehiajacego dla  Dorostych reguluje
wewnatrzszkolny system oceniania.
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§ 42

. W szkole dziata biblioteka szkolna stuzaca do:

- realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
- realizacji 1 zainteresowan stuchaczy,

- doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,

- popularyzacji wiedzy pedagogiczne;.

. Z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele 1 inni pracownicy
szkoty na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

. Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiac:
- korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza

biblioteke,
- korzystanie ze $rodkéw audiowizualnych i1 multimedialnych.
. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Zespotu Szkot Zawodowych,
w sposob umozliwiajacy dostgp do jej zbioréw podczas zajecé
lekcyjnych 1 przed ich rozpoczgciem.

. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla Regulamin
Biblioteki Szkolne;.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.
§43
. W Technikum Uzupelniajacym dla Doroslych zatrudnieni sa
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (zatrudnieni sa oni w Zespole
Szkét Zawodowych na zasadzie wspolnego rozliczenia godzin).

. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia Dyrektor Zespotu Szkot Zawodowych.

. Pracownikéw nie bedacych nauczycielami zatrudnia i zwalnia Dyrektor
Zespotu Szkot Zawodowych.

§ 44
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Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania zadan zleconych

przez Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych zwiazanych z organizacja 1
realizacja procesu dydaktycznego oraz wychowawczo — opiekunczego oraz
jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1wyniki swojej pracy, a w szczegolnosci:

l.

2.

Odpowiada za bezpieczenstwo stuchaczy w trakcie lekcji 1 podczas
petlnienia dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych,

Odpowiada za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego 1
uzyskiwane efekty w tej pracy,

. Zobowiazany jest do dbatosci 1 utrzymywania w nalezytym stanie

pomocy dydaktycznych i sprzetu szkolnego,

. Zobowiazany jest do bezstronnos$ci 1 obiektywno$ci w ocenie stuchaczy,

stosuje obowiazujace przepisy w zakresie oceniania, klasyfikowania i
promowania stuchaczy,

. Powinien stale podnosi¢ swoje kwalifikacje 1 umiejetnosci z zakresu

diagnozy edukacyjne;,

Rozpoznaje potrzeby 1 mozliwosci edukacyjne poszczegodlnych
stuchaczy, indywidualizuje proces dydaktyczny, pomaga stuchaczom w
przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych,

Systematycznie doskonali swoje umiejetno$ci dydaktyczne i1 podnosi
poziom wiedzy merytorycznej,

. Wspotdziata z opiekunem klasy.

§ 45

. Zadaniem opiekuna klasy jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w

szczegllnosci:

- tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces
jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w spoteczenstwie,

- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

- podejmowanie dziatanh w celu rozwiazywania réznych problemow
stuchaczy, rozwiazywania konfliktow w zespole stuchaczy.

Opiekun oddziatu, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

- otacza indywidualna opieka kazdego stuchacza,

- wspdldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac
z nimi 1 koordynujac ich dziatania wobec ogétu stuchaczy,

. Opiekun oddzialu wnioskuje o wudzielenie kary lub nagrodzenie

stuchacza, rozlicza go z opuszczonych obowiazkowych zajec¢
dydaktycznych.
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§ 46

1. Dyrektor Zespolu Szkot Zawodowych moze tworzy¢ komisje
przedmiotowe. Cele 1 zadania komisji przedmiotowych obejmuja:

- organizowanie wspOlpracy dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania poszczegOlnych przedmiotow, korelowanie
tresci nauczania poszczegdlnych przedmiotow, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

- wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania stuchaczy
oraz sposobdw badania wynikOw nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w
zawodzie,

- wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

- wspdlne opiniowanie przygotowywanych w Zespole Szkot
Zawodowych autorskich, innowacyjnych 1 eksperymentalnych
programOw nauczania.

2. Praca komisji przedmiotowych kieruje przewodniczacy, powotany przez
Dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych.

Rozdzial VI

SLUCHACZE TECHNIKUM UZUPELNIAJACEGO
DLA DOROSLYCH, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 47
O przyjecie do Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych moga

ubiegac si¢ kandydaci, ktorzy ukonczyli Zasadnicza Szkot¢ Zawodowa w
zawodach mechanicznych, stolarsko —meblarskich oraz handlowych.

§ 48

Przyjecie do pierwszej klasy Technikum Uzupelniajacego dla
Dorostych odbywa si¢ na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;.

§ 49
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Stuchacz Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych ma prawo do:

Ochrony 1 poszanowania jego godnosci,

. Swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych

zycia szkoty, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osob,

. Wybierania swoich przedstawicieli oraz kandydowania do Samorzadu

Stuchaczy,

Samorzadowego aktywnego wspotuczestnictwa w zyciu szkoty,
Uczestniczenia w organizowanych dla stuchaczy formach rozrywki,
Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych
oraz ksiggozbioru biblioteki.

§ 50

Obowiazkiem stuchacza jest:

. Uczestniczenie w zaj¢ciach edukacyjnych, przygotowanie si¢ do nich

oraz wlasciwe zachowanie w ich trakcie,
Dbanie o schludny wyglad 1 odpowiedni stroj,

. Noszenie identyfikatora oraz wylaczanie telefonu komodrkowego i

innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ szkolnych,
Przestrzeganie przepiséw prawa, STATUTU i Regulaminu Stuchaczy, a
takze zasad kultury osobistej,

Szacunek 1 tolerancja dla ludzi o odmiennych pogladach oraz troska o
dobre imi¢ szkoty,

Dbanie o mienie szkoly, tad 1 porzadek,

Usprawiedliwianie opuszczonych zaje¢ dydaktycznych w formie
pisemnej w ciagu 14 dni (po zakonczeniu nieobecnosci).

§ 51

Dla stuchaczy Technikum Uzupehiajacego dla Dorostych stosuje si¢

nagrody indywidualne w postaci nagrody Dyrektora Zespotu Szkot
Zawodowych.

l.

§ 52

Wobec stuchaczy Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych stosuje si¢
nastgpujace kary:

a) upomnienie opiekuna lub Dyrektora,
18



b) nagana Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej lub
opiekuna,

c) skreslenie z listy stluchaczy, w przypadku razacych przewinien, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Stuchaczy.

. Uchwata Rady Pedagogicznej moze nastapi¢ skreslenie z listy stuchacza

za:

a) wulgarne 1 agresywne zachowanie wobec pracownika szkoty lub
innych stuchaczy,

b) pobicie,

c) kradziez lub dewastacje mienia,

d) wnoszenie lub spozywanie na terenie szkoty alkoholu, narkotykow
lub $rodkéw odurzajacych,

e) nie usprawiedliwiong nieobecnos¢ w szkole przekraczajaca 50 %
zaj¢¢ obowiazkowych

f) falszowanie  dokumentéw  szkolnych  (dzienniki lekcyjne,
swiadectwa, legitymacje szkolne, zaswiadczenia) lub innych
istotnych dokumentow (zaswiadczenia lekarskie, zwolnienia z zajec,
zaswiadczenia pracodawcow).

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§53

. Technikum Uzupehiajace dla Dorostych uzywa pieczgci urzedowej
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zespdt Szkot Zawodowych, w skilad ktorego wchodzi Technikum
Uzupetniajace dla Dorostych posiada piecz¢é urzgdowa wspdlna dla
wszystkich szkot wchodzacych w jego sklad.

. Dokumentacja Technikum Uzupekniajacego dla Dorostych jest
prowadzona 1 przechowywana w Zespole Szkot Zawodowych zgodnie z

odrgbnymi przepisami.

. Bezposrednim przetozonym Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych jest
Starosta Powiatu Lidzbarskiego.
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ROZDZIAL. VIII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
I Tryb i terminy ustalania oceny rocznej (semestralnej).

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
* pierwszy,
e drugi.

. Czas trwania semestru okresla si¢ w organizacji roku szkolnego.

. Klasyfikacja roczna (semestralna) polega na okresowym podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza 1 ustaleniu ocen wedlug przyjetej
skali ocen.

. Przed  semestralnym  posiedzeniem  klasyfikacyjnym  Rady
Pedagogicznej nauczyciele zobowiazani sa do:

* poinformowania stuchacza o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych, z dwutygodniowym wyprzedzeniem,
» ustalenia oceny klasyfikacyjnej, z trzydniowym wyprzedzeniem.

. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne po kazdym semestrze.

. Shuchaczowi Technikum  Uzupetniajacego dla  Dorostych,
powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki,
zalicza si¢ zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskal poprzednio oceneg
klasyfikacyjna wyzsza od niedostatecznej 1 zwalnia go z obowiazku
uczgszczania na te zajecia.

. W przypadku zwolnienia, o ktéorym mowa w pkt. 6, w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowiazku uczgszczania
na zajgcia” oraz podstawe prawna zwolnienia.

. Podstawa do zwolnienia, o ktérym mowa w pkt. 6 jest arkusz ocen, na
podstawie ktérego przyjeto shuchacza do odpowiedniego oddziatu.

. Shluchacz moze by¢ nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci stuchacza na zajgciach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia w semestralnym planie nauczania.

Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek stuchacza nie klasyfikowanego z powodu nieobecno$ci
nieusprawiedliwionej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na pisemny wniosek
stuchacza, ztozony nie pdzniej niz 7 dni przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony ze
stuchaczem, egzamin przeprowadza si¢ przed rozpoczg¢ciem nowego
semestru.

Zakres egzaminu obejmuje materiat programowy zrealizowany w
danym semestrze.

Egzaminy klasytikacyjne przeprowadza si¢ zgodnie z postanowieniami
Rozporzadzenia MEN.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego semestralna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uzna,
ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
ustalania ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢ edukacyjno — wychowawczych.

II Zasady promowania.

. Shuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze

wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, otrzymat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

Stuchacz, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w punkcie 1 nie
otrzymuje promocji 1 powtarza semestr.
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. Shuchacz, ktory powtarzajac semestr nie otrzymat po raz drugi z rzedu
promocji na semestr wyzszy, nie moze by¢ przyjety po raz trzeci na ten
sam semestr.

. Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze 1 stanowia one
podstawe¢ do promowania sluchacza na semestr programowo wyzszy
lub ukonczenia przez niego szkoly.

. Stluchacz Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych jest promowany
po kazdym semestrze.

III Zasady prowadzenia egzaminow poprawkowych.

. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy moze zdawac stuchacz z jednych zajec
edukacyjnych.

. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do
konca lutego 1 po zakonczeniu semestru wiosennego w terminie do dnia
15 wrzesnia.

. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego 1 matematyki
sktada si¢ z czgSci pisemne;j 1 ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ustne;j.

. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty (nie po6zniej niz do konca wrzesnia w semestrze wiosennym oraz
do konca marca w semestrze jesiennym).

. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

stuchaczowi wyznaczono egzamin klasyfikacyjny oraz dodatkowy
termin egzaminu semestralnego.
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9.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ zgodnie z postanowieniami
Rozporzadzenia MEN.

10.Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje

1.

promocji 1 powtarza semestr.

Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly w ciagu 5 dni
od dnia egzaminu poprawkowego jezeli uzna, ze ocena zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania ocen.

V Skala ocen

. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedhlug

nastgpujacej skali:

Stopien (ocena) Skrot literowy QOznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

. Stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ od uzyskanej oceny, gdy:

a) wymagania edukacyjne nie pokrywaly si¢ z wystawiona ocena,
b) ocena nie bylajawnie wystawiona,

c) nie ulegly obnizeniu wymagania edukacyjne zwiazane ze
stwierdzonymi, specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ lub
deficytami rozwojowymi, potwierdzonymi pisemna opinia poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

d) gdy termin egzaminu klasyfikacyjnego nie byl ustalony ze
shuchaczem,

e) gdy egzamin poprawkowy nie spetnial wymogoéw formalnych.
W celu rozpatrzenia odwotania od ustalonej oceny Dyrektor powotluje
Komisje, w sktad ktorego wchodza Dyrektor Zespotu Szkot,

wicedyrektor 1 nauczyciel, ktory ustalit oceng. Od oceny dokonanej
przez Komisj¢ nie przystuguje odwotanie.
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VI Kryteria ocen

Wymagania edukacyjne na poszczeg6dlne stopnie dla odpowiednich

przedmiotOw nauczania:

l.

Wymagania na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy tresci
nauczania:

* niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

* o niewielkim stopniu trudnosci.

Wymagania na stopien dostateczny obejmuja elementy tresci

nauczania:

* wymagania na stopien dopuszczajacy,

* o $rednim przecigtnym stopniu trudnosci,

* czesto powtarzajace si¢ W programie nauczania,

* dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i1 pozaszkolnych,
gloéwnie uniwersalne umiejetnosci.

. Wymagania na stopien dobry obejmuja elementy tre$ci nauczania:

* wymagania na stopien dostateczny,
* umozliwiajace samodzielne rozwiazywanie problemow,
* umozliwiajace samodzielne korzystanie ze zrodet.

Wymagania na stopien bardzo dobry obejmuja pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania:

* wymagania na stopien dobry,

» zlozone, wazne i1 trudne do opanowania,

* wymagajace korzystania z r6znych zrodet,

* umozliwiajace rozwigzywanie problemow,

* posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.

. Wymagania wykraczajace, na stopien celujacy, obejmuja tresci:

* wymagania na stopien bardzo dobry,

* znacznie wykraczajace poza program nauczania,

» stanowiace efekt samodzielnej pracy stuchacza,

* wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

» zapewniajace pelne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.
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VII Zasady wspoldzialania ze stuchaczem

. Kazdy stuchacz ma prawo do sprawiedliwej, jawnej 1 uzasadnionej

oceny:

* wynikajacej z jasno przedstawionych kryteriow,

* podanej do wiadomosci stuchacza,

* opatrzonej komentarzem stownym lub pisemnym np. za prace
literackie.

. Komentarz do oceny powinien by¢ nastawiony na to, co stluchacz juz
opanowal 1 udziela¢ wskazoéwek do dalszej pracy, wspierajac jego
rozwoj.

. Efekty pracy (oceny) sa notowane:

* w dzienniku lekcyjnym,
e w arkuszach ocen.

. W Technikum Uzupetniajacym dla Dorostych zachowania nie ocenia
si¢.

VIII Narzedzia i czas pomiaru osiagni¢¢ stluchacza

. Pomiar osiagni¢¢ shluchaczy odbywa si¢ za pomoca nastepujacych
narzedzi:

a) kartkowek,

b) sprawdzianow,

c) prac domowych,

d) odpowiedzi ustnych,

e) ¢wiczen 1 doswiadczen,

f) prac semestralnych,

g) referatéw,

h) obserwacji uczniow pod katem:
* przygotowania do lekcji,
* aktywnosci,
* pracy w grupie.

. Kazdy stluchacz powinien by¢ oceniany systematycznie.

. Kazdy stuchacz powinien w ciagu semestru otrzyma¢ minimum 3 oceny
z danego przedmiotu, konieczne do wystawienia oceny semestralne;.
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. Shuchacz w ciagu tygodnia moze pisa¢ nie wigcej niz 2 prace klasowe
(sprawdziany o  okreSlonym  przez  nauczyciela  zakresie)
przeprowadzone w roznych dniach, zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 zapisane w dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciel nie ma obowiazku zapowiada¢ kartkdéwek obejmujacych
biezace tematy.

. Stuchacz moze dwukrotnie w ciagu semestru zglosi¢ nieprzygotowanie
do lekcji (przy jednej godzinie tygodniowo, nieprzygotowanie mozna
zglosi¢ tylko raz), z wyjatkiem zapowiedzianych sprawdzianow.

. Nauczyciel, oceniajac prace dlugoterminowe, samodzielne opracowania
itp. uwzglednia samooceng stuchacza.

IX Ewaluacja WSO

. Ewaluacja  semestralna  dokonywana jest na  konferencji

podsumowujacej semestr:

a) przewodniczacy komisji przedmiotowych przedstawiaja trudnosci
zwiazane ze stosowaniem WSO 1 proponuja zmiany,

b) wychowawcy zglaszaja ewentualne kwestie sporne z punktu
widzenia stuchaczy, wynikle podczas stosowania WSO,

c) opiekun Samorzadu Shluchaczy informuje o zastrzezeniach
Samorzadu Dyrektora Zespotu Szkoél, jezeli takie pojawia si¢ w
trakcie stosowania WSO.

. Dyrektor, wspdlnie z Rada Pedagogiczna, wyciaga wnioski ze

zgtoszonych uwag 1 podejmuje konkretne decyzje o ewentualnych
zmianach w WSO.

26



	Lidzbark Warmiński, 27 września 2007 r.
	SPORZĄDZONO NA PODSTAWIE:
	SPIS  TREŚCI

	Rozdział  I
	POSTANOWIENIA  OGÓLNE.
	Rozdział  II
	Rozdział  III
	Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Technikum Uzupełniającego dla Dorosłych w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących  kształcenia,  wychowania  i  opieki.

	Rozdział  IV
	Rozdział  V


